
รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่เจดีย์ใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง อบต.แม่เจดีย์ใหม ่

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน จัดโครงการอบรมให้กับผู้บรหิาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
อบต.แม่เจดีย์ใหม ่

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การรับของขวัญและของกำนัลเพือ่แลกกับการปฏิบตัิหน้าที ่

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน 
ลูกจ้าง 
2.เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ลูกจ้างปฏิบัติงานบรรลเุปา้หมาย ตามหลัก 

ระดับของความเสี่ยง ระดับต่ำ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 
       เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
       เร่ิมดำเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการปอ้งกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 
 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม ผู้บริหาร สมาชิกสภา  
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจา้ง อบต.แม่เจดีย์ใหม่ เมื่อวันท่ี 26 – 27 สิงหาคม  
2566 

ตัวช้ีวัด ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่เจดีย์ใหม่ จำนวน 58 คน 
เชิงปริมาณ   
-มีผุ้เข้าร่วมโครงการอบรมบริหารงานตามโครงการส่งเสรมิคุณธรรมจริยธรรมจำนวน 
80 % ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง อบต.แมเ่จดีย์ใหม่ มีความรู้ความเข้าใจในเรือ่งของศีลธรรม
และจริยธรรม สามาถนำมาใช้ในการปฏิบัติงานและอยูร่่วม 
 

ผลการดำเนินงาน 1.ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานและพนักงานจ้าง มีคุณธรรมและจริยธรรม รู้จักการ
ทำงานเป็นทีม  เกิดความรักสามัคคีภายในองค์กร 
2.ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานและพนักงานจ้าง มีความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของ
ศีลธรรมและจรยิธรรม สามารถนำมาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
3.ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานและพนักงานจ้าง เข้าใจถึงบริบทของการปฏิบัติงาน  
ซึ่งอาจจะเกิดความผดิหากไม่ปฏิบัติตามระเบยีบกฎหมาย 

ผู้รายงาน นางอัญชลี  มณีชัย 

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 

วันเดือนปีท่ีรายงาน  5 มีนาคม  2567 
 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่เจดีย์ใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแม่เจดีย์ใหม่ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ 
( No Gift Policy ) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน จัดทำประกาศและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การรับของขวัญและของกำนัลเพือ่แลกกับการปฏิบตัิหน้าที ่

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.จัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ประกาศนโยบายงดให้ หรือรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิด หรือประโยชน์อื่นใด ( No Gift Policy ) ในการดำเนินงานหรือเทศกาล
สำคัญ 
2.สร้างจิตสำนึกและสร้างความตระหนักรู้ในการปฏิบัติงานท่ีดี 

ระดับของความเสี่ยง ระดับต่ำ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 
       เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
       เร่ิมดำเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการปอ้งกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 
 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแม่เจดีย์ใหม่ เรื่อง เรื่อง นโยบายไมร่ับของขวัญ 
( No Gift Policy )  
2.สร้างจิตสำนึกและสร้างความตระหนักรู้ในการปฏิบัติงานท่ีดี 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการใหส้ินบน ของขวัญ สินน้ำใจ การเลี้ยงรบัรอง ซึ่งจะนำไปสู่
การเอื้อประโยชน์ให้กับคู่สญัญา 

ผลการดำเนินงาน ไม่มเีรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางอัญชลี  มณีชัย 

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 

วันเดือนปีท่ีรายงาน  5 มีนาคม  2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่เจดีย์ใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจดัจ้างและบริหารพัสดภุาครัฐ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน อาจมีการเรียกรับผลประโยชน์ในกระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง/การควบคุมงาน/ 
การตรวจรับงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.อาจมีการเรยีกรับผลประโยชน์ในกระบวนการจากซื้อจัดจ้าง 
2.การตรวจรับพัสดไุมเ่ป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย อาจมีการเรียกรับผลประโยชน ์

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและตดิตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและ
กำชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัตติามระเบยีบอย่างเคร่งครดั 

ระดับของความเสี่ยง สูง 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 
       เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
       เร่ิมดำเนินการไปแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการปอ้งกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 
 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ติดตามกระบวนการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพสัดภุาครัฐ 
1.1ติดตามกระบวนการกำหนดราคากลาง จากรายงานการพิจารณาการกำหนด
ราคากลาง 
1.2การแต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธตี่าง ๆ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  
และผูค้วบคุมงานสำหรับการจ้างกอ่สร้าง 
1.3ติดตามกระบวนการคดัเลือกผูร้ับจ้าง จากรายงานผลการดำเนินจัดจ้างโดยวิธี
ต่าง ๆ  
1.4ติดตามกระบวนการก่อสร้าง/ การควบคุมงานก่อสร้าง การตรวจรับงานพัสด/ุ
การเบิกจ่าย 
2.ติดตามโครงการจนถึงสิ้นสดุระยะเวลารับประกันผลงาน 

ตัวช้ีวัด ไม่มีการร้องเรยีนการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจดัจ้าง และการบรหิารพัสดุภาครัฐ 

ผลการดำเนินงาน ไม่มเีรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางอัญชลี  มณีชัย 

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 

วันเดือนปีท่ีรายงาน  5 มีนาคม  2567 
 

 


